Allegato 1) - Awviso Pubblico

AL COMUNE DI BESANA IN BRIANZA

Settore Sportello al Cittadino

Ufficio Sport
protocollo@pec.comune.besanainbrianza.mb.it

OGGETTO: ISTANZA PER RIQUALIFICARE, GESTIRE E UTILIZZARE LIMPIANTO SPORTIVO
PALAZZETTO EZIO PEREGO - ART. 5 D. LGS n. 38/2021

Il/la sottoscritto/a

nato/a a Prov.( ) il

C.F.

residente in Prov.( )

Via n. Cap

in qualita di legale rappresentante di

con sede legale in CAP Via
Codice Fiscale Partita IVA

E-mail PEC (obbligatoria)
Tel. Cell.

Costituita in data che opera nel seguente

settore

Barrare 'opzione:
[ ] ASD
oppure
[1 SDD

[1 Iscrizione al CONI

[ 1 Iscrizione al RASD (Registro associazioni sportive dilettantistiche)

[ 1 Iscrizione ad altri registri

CHIEDE

di partecipare alla procedura in oggetto e contestualmente, ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e
47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita e consapevole della responsabilita penale
in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni non veritiere e/o mendaci e delle relative sanzioni penali,
ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, sia in proprio, che quale legale rappresentante
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A TAL FINE DICHIARA

= diavere preso visione dell’Avviso Pubblico;

= di avere preso visione dell’immobile attraverso un sopralluogo, e in caso di assegnazione di
accettarlo nello stato di fatto e di diritto in cui si trova, rinunciando sin d’ora, ad ogni azione,
eccezione e pretesa, ivi compresa l’eventuale richiesta di risarcimento danni, avverso il
Comune;

= dinon trovarsiin alcuna delle circostanze ostative di cui agli articoli 94 e seguenti del D. Lgs.
36/2023, per quanto applicabile, né situazioni considerate dalla legge pregiudizievoli o
limitative della capacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione;

= di non trovarsi in posizione debitoria nei confronti dell’ente;

= di esercitare I’attivita statutaria nei settori oggetto della procedura;

= diosservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro contenute
nel D.Lgs. n. 81/2008e s.m.i.;

= di essere in regola con i pagamenti e i compensi dovuti e con gli obblighi previdenziali e
assicurativi previsti nei confronti dei dipendenti o di altri soggetti con posizioni organizzative;

» diautorizzare, ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016 e D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.,
il trattamento dei propri dati, anche personali, ai fini dell’espletamento della presente
procedura.

Data

FIRMA

(Da sottoscrivere con firma digitale)

Allegati:

[1 Copia dello Statuto e Atto costitutivo dell’Associazione
[] Attestazione di avvenuto sopralluogo

[1 Relazione storica dell’associazione

[] Progetto preliminare

[ 1 Piano di fattibilita economico-finanziaria

[ 1 Eventuali altri documenti




